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INFORMARE

JUDETUL DAMBOVITA

P PRIMARIA COMUNEI DARMANESTI

) Str. Mihai Viteazul, nr. 530
Tel./Fax 024566134, C.I.F.: 4402540

rimaria.darmanesti
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G U LISTA FUNCTIILOR $1 VENITURILOR SALARIALE
;.77 PRIMARIA COMUNE! DARMANESTI, JUDETUL DAMBOVITA, la 30 septambrie 2024

- Judetul Bambaovita publica lista tuturor functiilor din cadrul instituliel ce cuprinde:

a) salariui de baza, solda functiei de bazalsalariul functiei de baza, irdemnizatia de incadrare sau indemnizatia lunara, dups caz:

b) tipul, baza de calcul, in cota procentuald, valoarea bruta
legala a acordarii acestera:

¢) valoarea anualé a voucherelor de vacanti care urmeaza sa fie acordate

d) valoarea anvald a indemnizatiel de hrans care urmeazs s3 fie acordata
e) orice alte drepturi ih bani sifsau tn naturd, dacs este cazul, precum si
fy orice informatii cu privire la posibile limitari ale venitului salarial, precu

Nerespectarea prevederilar legii atrage raspunderea cantraven
tntre 5.000 si 10.000 lei.

Prezenta informare se afigeaza |a sediul primariei
1. Functii de demnitate pubiica

gea nr. 15342017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile $i compigtarile ulterioare
e au obligatia de a publica la sediul propriu i pe pagina de internet, in data de 31 martie, respectiv 30 septembrie
publicata o _.w&w tuturor functiilor din autoritifile sau institutiile publice respective ce intra T categoria personalului platit din fonduri

a sparurilor, compensatiilor, adaosurilar, primelor gi premiilor eligibile pentru fiecare funciie, recum si baza

pentru ¢ perioada lucraia de un an, precum si baza legala de acordare a acestora:

pentru o pericada lucratd de un an, precumn si baza legald a acordarii acesteia;
baza legald a acordarii acestora; .
m $i baza legald a acestara.

tionals a conducatorului autoritatii sau institutiei publice T cauzg $ se sanclioneaza cu arhends

§i se posteazé pe pagina de internet a institutiei in data de 30 septembrie 2024,
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Z06 studii : lunara (lei-brut) de ierarhizare :

1. |Primar "TT0867 . 45 art. 1 alin. (2} din OUG nr. 115/2023, privind unele masuri ]
. bugetare cu modificarile si completérile ulterioare

2. Viceprimar : 8452 3.5 art. 1 alin. {2) din QUG nr. 1152023, privind unele masuri

Nold. indeninizatia masind lunard de cara bensimiazh consien oo

bugetare cu modificarile §° completarile ulterioare

salprizares personaiutul piEN din forden cutiice. cu moditedrio compietanie uleroare
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Functla :

Salariul de baza
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T ) [ -]
] eicbritt Momzn_o_ﬂn « |OUG nr. 598 din 6 iunie 2024 pentru stabilirea _ Gradatia
3 EE ] {Iei-brut) @ lerarmizare”™ |salarlului minim brut pe fara garantat in plata .
i e _ ; . _
'[Secretar generalal UAT "+ I T | 9257 3.4 _
Not: Safarile de baz3 provazie s Gradul I 3i gracul T Gupring sporul e vechime in moncd T vel mayin N -

T 3. Functii publice de wancwmm ! i N ’ -
n(“ o - Graditreapts Nivel .. |Coeflcient ouG nr. 598 din 6 iunie 2024 pentru stabilirea o
Pt Functiz . : | profesionaly 'studii . |de lerarhizare* salariului minim brut pe tara garantat in plata B . .
TR P T W Gradatja Gradatja Gradafla | Gradatia | Gradatia | ~ Gradagia
i i y o : 0 1 2 3 4 5
.. o i |Superior 2,29 . . R 8179
Consilier \* [Bringigial: ., T2 . 8507 8902 . 9108 -
o L b |Asistent & 176 . 7380
_Referentde” [Superior | s 2,12 . B 9125
specialitate ) i i .
Referent Superior M 1.96 B 8452
4. Functii contractuale de execufle ) ’ o _ L B -
2 Functia _ Grad/  |Nivel iCooficient OUG nr. 598 din & iunie 2024 pentru stahilirea
L treaptd  ;studii de lerarhizare* salariului mlnim brut pe fara garantat in plata
e profesionala . . :
< ! : .
: ) ’ Gradatla 7 Gradatia T Gradatia | Gradatia Gradaga Gradatia
i 0 1 2 : 3 4 8
| Fe.administrativ | s 171" . 7142 ~
Inspector . |14 n S 1,71 ) - 7499 -
Sofer t MG 1,35 ] 5920
Femeie de secviciu G 1,23 . ) ) 5394 -
Muncitor } MG _ 1.14 4218 . 5252
calificat ‘ —
Notd ™™ Coeficiertol aferon! funcqilor ineluds gradaiis de vechime 0 )

Satorilfe penkru gradstiile 1-5 sunt deferminate conform eri, 10 dirt Legea~cadns iy, 7532017 privind salarizaree personshilui piaht gin foodon publice i modificirile si complet,

GO0 Liferioas,



Functia  u | -Nivel |Cosficiant Grad Gradaia | Art. | din OUG nr.53/2024 .
. : 2 ]« gtudli  ide lerarhizare* ftreaptd
: R profesionald
. Biblistecar  — 77§ | AT 5 ) - ez )
- Functia ' © Nivel |Coeficient Grad Gradatia OUG nr, 598 din 6 iunie 2024 pentru stabilirea salariului minim
v .. Studfl  |de ijerarhizare* ftreapta brut pe tard garantat in plata
o S : profesionala
) T ! Gradatia | Gradatia Gradatia | Gradatia Gradalia Gradatia |
m o m 0 “ 1 2 ; 3 & 5
Asistent personal . i N 3700 3700 T o0 3700~ T 370 3700
Personalul-din cadril aparatUui de specialitate al

salariului de baza cu 10% pentru perinada de exe
cu modificanie si comploténile ulterasare,

3. Sporurl

Pentru persanalul din cadrul- &paratuluj de specialitate al Primarului comung] Darmane
personali, in procent de 5 % din salariul de baza, sporul pentr condii
provederle Lagii nr. 153 [/ 2017 priving Salsrizarea personafilui pla
Regulamentului privind stabilirea locurilar de rmuncs, a categoriilor de p

familia ocupationals de lunctii bugelare, Administratie" din administratia locala.

4. \ndemnizatie de hrana

Conform ar. 18 din Legea - cadra or. 153 / 2017 privitid salarizarea pe:
lunar, indemnizatie de hrana la nivelul anual a doua salarii de b
potrivit punctulai 15 din art. 1 din O.U.G. nr. 1/2020 prvind unel

5. Vouchere de vacanty

Th conformitate cu provedarile Ordananiei de Urgenia nr. 121 din 17 decembrie 2024

- institutila publica, asifel cum sunt definite |4 art, 2 aln. (1] pet. 30 din Legea nr.
Legea nr. 273/2006 nrivind finantele publice locale, cu modificarile si complet

venituri progrii, infiintate pe 13nga instilulile publice, acarda, anwal, in perivadsa 1 ia
6. Alte drepturi in bani glfsau in naturi

Conform arl. 42 din Hotardyea Guvarnului nr. 611/2008 pentru aprab

ultariowre, persoanele care asiqura secretariatul cornis

lara garantst in plata.
7. Limltarea veniturilor

‘Nivelul versiturilor salariale s¢ stabileste fard 2 depasi nivelul indemniza
cheltuieli, confarm art. 11 alin, {4} din Legea - cada nr. 153 / 2017 onivi
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primarufui comunei Ddrmanest, judelll Dambavits Care exsroita Aclivitates de conirol fmanciar
rcitare a acestei actlvitati, in baza art. 15 din Legea nr. 153 2017 privind salarizares po

gli, cu exceptia persoanelor care poupd functii de demnitate
it periculoase sau vatamatoare de muncs, proportional cu timpul efectiv tu
t din fondurt publice. cu modificinio 5 cempletarile lericare si @ H.G.
ersonal, marimea coneretd a sporulli psntru

privind modificarea si completarea unor acte normitive,
500/2002 privind finantals publice, cu madificarlle s
arile ulterioars, indiferent da sislernul de finan

ares normelar privind organizarea si dezvollarea carierel “unctionaritor publici,
tilar de concurs gi al comisiilor de solutionare » contesiatiilor au drepiul 1a o indemnizatie de 10%

tiel lunare a functiei de viceprimar. cu headrarea Tn cheliviclile de persana
vl Satarizarea personaiuind platit din fondun publice,

prevenliv. benaficiaza de o majorare a
sonatutul platit cin fondwi publice, actualizaty,

publica, afese si numite si asistentilor
crat, costa acordat in conformitate cu
Y. 869/4.08.2017 pentry aprcbarea

conditli de munca, precum si conditiile de acordare a acestuia pentru

'sanaluful plalit din fonduri publice. aciualizata, su modificiaie St completivile idferoare, in anul 2024, se agorda
azd minime brute pe tard garantate in plata. prepartional cu timpul efectiv lucrat, cuantum men

tinut la-tivelul anulyi 2015
& masuri fiscal-bugelare si pentru modificarea sl comptotarea unor acte normmative.

precum 3l penlru provogarea unay mmw:m:m,
corpletarile ulteriaare, gi la art. 2 afin, (13 pcti30 din

Costrpartingenr Resuexe Gngiie,

Consifter superior "

lare 5i de subordonare, inclusiv activilalile finantale integral din
Nuade 2019-31 decembrie 2026, vouchare de vacanta in cuantum de 1.600 lei pentru un salarat;

cu madificarile i completarile
din salariul de baza minim hrut pe

| aprobate in bugetele de venituri gi
actuahzati. cu modificanle §i completiile ulerinare.
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